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Alinmasi Gereken Hizmetler

is giivenligi egitimleri eksik (her yil yenilenmeli)

Risk Degerlendirmesi yapilmali

Elektrik topraklama 6l¢limii yapilmali(her yil yenilenmeli)

Ortam olglimlerinden toz, giiriiltii ve aydinlatma-termal konfor élglimleri

yapilmal (her yil yenilenmeli)

Yangin egitimi ve tatbikati yapilmali (tatbikat 6 ayda bir, egitim her yil

yenilenmeli)

ilk yardim egitimleri ahinmali (3 yil gegerli)

Personel saglik taramalari yapilmali ( 6 ayda bir yenilenmeli)

Kompresor periyodik kontrolii yapilmali (6 ayda bir yenilenmeli)

Acil Durum eylem plani hazirlanip acil miidahale ekibi kurulmali

6331 Sayil is kanununa gore firmaniz Temmuz 2013 itibariyle yari zamanli ya da

tam zamanl bir is givenligi uzmanindan , is yeri hekiminden ve saglk

personelinden destek almak zorundadir.

v' Mesleki Yeterlilik Egitimi belgesine sahip olmayan personeli egitime génderip
belgesinin aldiriimasi (Cirakhk Egitim Merkezi)

v Kaldirma araglarinin (ving,palet,lift,forklift) 3 ayda bir periyodik kontroliiniin
yapilmasi.Kontrol sonucunda olusacak rapora gére makinalarinin bakim ve
onariminin yapilmasi

v" Firmada galisan yemek islerine bakan personelin 6 ayda bir portor
muayenesinin yapiimasi.

v' Saglik hizmetleri kapsaminda liretimde galisan personel igin yapilacak tetkiklere

ilaveten (solunum fonksiyon testi-isitme testi-tam kan tahlili-akciger grafisi-

kimyasal ile ugrasanlar i¢in kanda kursun —kanda ¢inko) agir ve tehlikeli iste
calisabilir raporunun alinmasi
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Not : Mesleki yeterlilik egitimi teknik okullar ve meslek liseleri
disinda kalan diger bolumler igin istenir.



Firmanin Tamamlayacagi Hizmetler

Yangin tiipleri yerden 90 cm olacak sekilde yerleri belirlenmeli herkesin
ulagabilecegi yerde olmali. Her 100 m2 ye bir yangin tiipii bulundurulmali.
Elektrik panolarinin altlarina kauguk paspas konulmasi (akimi engellemek igin)
Soyunma odalari diizen ve tertibinin saglanmasi(Her ¢alisanin kendine ait
esyalarin kendi dolabinda bulunmasi)

Acil ¢ikis kapisinin belirlenmesi ve kapinin disari yonlii agiimasi

Acil ¢ikis kapisinin oldugu yeri belirten sarjli uyar levhalarinin temin edilip
uygun yerlere asiimasi

is giivenligi uyari levhalarinin tamamlanmasi

Makine kullanim talimatlarinin hazirlanip her makinanin lizerinde herkesin
anlayacag sekilde lizerlerinde bulunmasi.Makina saticisindan da talep edilmesi.
Kisisel koruyucularin resimli zimmet tutanagi ile galisanlara teslim edilmesi ve
kullanimlarinin takip edilmesi.

Personel 6zliik dosyasini olusturulmasi (egitimler,saghk taramasi raporu ve
tetkikleri)

Firma iginde yiiriiylis yolunun belirlenmesi

Firmada olusan yogun kimyasal kokusunun giderilmesi igin yeterli diizeyde
havalandirma sisteminin kurulmasi

Personele zimmetlenen kisisel koruyucu ekipmanlarinin kisi tarafindan
kullaniimadigi resimli sekilde 3 kez tespit edilip gerekli ihtarlar yapilarak is
sozlesmesi fesh edilmesi durumunda isveren kismen yiikiimliligilinden
kurtulacaktir.

is verenin is giivenligi kapsaminda yapmis oldugu veya yaptirdigi hizmetler ile
ilgili calisanlar da bilgilendirmesi risk analizi degerlendirilmesi sonucunda
olusacak olan raporun her sayfasinin tiim galisanlara imza atilmasi son olarak
isverenin kaseleyip imzalayip is glivenligi dosyasina koymasi gerekir.

Yangin tuplerinin diizenli olarak tedarik edilen firma tarafindan dolumunun
yapilmasinin takip edilmesi.

Kompresoriin disarida ve kafes icinde olacak sekilde muhafaza edilmesi
Firmada kullanilan basing¢h kaplarin zincirle sabitlenmesi ve yagh elle
dokunmayin uyari levhalarinin iizerlerinde olmasi.

Acil durum eylem planindaki gorevli personelin bilgilerinin bulundugu br
panonun olugturulmasi.

Firma digsinda bir yerde acil durumlarda toplanma bélgesinin belirlenmesi ve
uyari levhalarinin yerlestirilmesi.

Yangin sireninin firma iginde uygun yere monte edilmesi

Personel saglik taramasi tetkikleri sonucu ortaya ¢ikan kisinin saglik durumuna
iliskin risk faktoriiniin kendisine bildirilmelisi.



